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Inclusion con sentido

El 2025 fue un afio para honrar el camino recorrido y reafirmar con fuerza nuestro
propdsito.

Celebramos nuestro aniversario numero 25: un cuarto de siglo trabajando por la
inclusion de las personas con discapacidad visual, sordoceguera y discapacidad
multiple asociada a la visual. Veinticinco afios construyendo oportunidades reales,
defendiendo derechos y consolidando procesos técnicos con impacto territorial en
Barranquilla y el Atlantico.

Este aniversario coincidié con un hito mundial: los 200 afos del sistema Braille. Dos
siglos de una herramienta que transformé el acceso a la informacion, la educaciény
la autonomia de millones de personas.

En Fundavé decidimos que esta coincidencia no seria simbélica, sino activa. Durante
el afno reforzamos nuestro compromiso con el Braille a través de multiples actividades
conmemorativas bajo el lema “200 anos del Braille, 25 afios del Braille en Fundavé”,
ratificando que la alfabetizacién, la accesibilidad y el conocimiento siguen siendo
pilares de nuestra mision institucional.

Los resultados que aqui presentamos corresponden al ultimo afio de gestién técnica
liderado por Maria del Rosario Guevara Solis, quien fallecié en enero de 2026.
Vinculada a Fundavé desde susiniciosy posteriormente integrante del equipo técnico,
su compromiso y conviccion fortalecieron de manera decisiva nuestros procesos y
programas.

Cada avance refleja la madurez de una organizaciéon que, después de 25 afos, no solo
celebra su historia, proyecta su futuro con claridad y determinacion.

Celebramos el legado.
Reafirmamos el compromiso.
Y seguimos escribiendo inclusion.
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Inclusion con sentido

PROPOSITOS QUE GUIAN NUESTRAS ACCIONES

Mision

Trabajamos por la inclusién social y la participacion
activa en la comunidad de personas con
discapacidad, fomentando su autonomia vy
contribuyendo al cambio de imaginarios sociales

para construir una sociedad mas inclusiva y
equitativa.
Nuestra labor estd dirigida a personas con

discapacidad visual, sordoceguera, discapacidad
multiple asociada a la visual, discapacidad
intelectual y trastorno del espectro autista,
promoviendo su acceso y permanencia en los
ambitos educativo, laboral y comunitario.

Para ello, desarrollamos programas de rehabilitacion
funcional, apoyo académico, gestiéon de derechos,
empleabilidad, participaciéon cultural y acceso a la
informaciéon mediante el uso de tecnologias de
ultima generacion.

Con sede en Barranquilla y cobertura a nivel
nacional, trabajamos por una sociedad mas
accesible, equitativa e incluyente.

Vision

Enelano 2030, nuestro trabajo por la inclusién social
y la participacién de personas con discapacidad sera
reconocido a nivel nacional, gracias al desarrollo de
programas y proyectos de gran impacto en
educacion, rehabilitacion, empleabilidad y
accesibilidad. Esto serd posible con el uso de
tecnologia de ultima generacién y el respaldo de un
equipo profesional altamente capacitado.
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Inclusion con sentido

En memoria de Maria Elena Restrepo, cuyo
legado sigue guiando nuestro compromiso con
la inclusion.

Informe de gestion 2025



fundavé

Inclusion con sentido

- =

EQUIPO FUNDAVE 2025
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JUNTA DIRECTIVA

Donado Guzmdan Maria Estela
Pezzano de Garzdn Francisca Maria
Quintero Quintero Maria Victoria
Restrepo Posada Bertha

Vergara Garcia Liliana

Riveira De Blanco Tatyana

Casas Mendoza Enrique

Sojo Guzman Maria del Pilar
Zabarain De La Espriella Martha
Patricia

10. Restrepo Rueda Maria Camila

11. Vergara Restrepo Gustavo Alberto

LN AWNRE

REPRESENTANTE LEGAL
1. Maria Estela Donado Guzman

DIRECTORA TECNICA
1. Maria del Rosario Guevara Solis

REVISOR FISCAL
1. Diana Maria Valencia Tamara

CONTADOR
Ingrid Rodriguez De La Cruz

ASISTENTE ADMINISTRATIVO
1. Marlebis Pacheco Gamarra

ASESORA DE PROYECTOS
1. Victoria Donado Guzman

COORDINADORA TECNICA
1. Andrea Carrillo Morales

DOCENTE DE BAJA VISION
1. Evaristo Mestra

EDUCADOR ESPECIAL
Angie Navarro
Royman Fernandez
Mariana Martinez
Dana Durango
Laurith Galera
Patricia Ortega

ouhkwnNneE

GUIA INTERPRETE
1. Andrea Vera

EDUCADOR FiSICO
1. José David Geronimo

LICENCIADO EN MATEMATICAS
1. Albenio Martinez Hernandez

INSTRUCTOR DE TECNOLOGIA
1. Saulo Romero

2. Cristian Jiménez

3. Yaisa Caceres

CREADOR DE CONTENIDO AUDIOVISUAL
1. Catalina Donado
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cDonde trabajamos este ano?

Puerto
Colombia
Barranquilla
Tubara Galapa Soledad
Malambo
Juan de Acosta
Baranoa
i S/Grande
Polonuevo
Sto. Tomés
Piojo Usiacuri
Palmar
de Varela
Luruaco Sabanalarga
Ponedera
Repeldn
Candelaria
Manati
Campo
Sta. de la Cruz
Lucia
Suan

BARRANQUILLA

22 MUNICIPIOS

DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO

56

INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES
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NUESTRO ANO EN CIFRAS

40

PERSONAS ATENDIDAS

195

Tiflologia para la vida nueva generacion

188

Apoyo a lainclusion educativa

21

Atencion Temprana Con-Sentidos Y Educacion
Inicial

Atencion Integral Para Personas con Discapacidades Sensoriales y
Cognitivas Escalando
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Inclusion con sentido

56 Instituciones educativas oficiales atendidas
1 Convenio con la gobernacién del Atlantico.

2 Proyecto de cooperacion internacional

1 Convenio CRAC

1 Proyecto de dotacion del aula de tecnologia con
Fundacion Ramirez Moreno

Talleres con casas de cultura distritales

Instalacién de paneles solares con el apoyo de
Global Givingy Cummis

2 empresas realizaron voluntariados 4 el ':.._-.- .*“ LOHD]N(]
Actividades recreo deportivas

2 Universidades realizaron practicas profesionales
Participacion en investigacion nacional de Braille

Alianza con Altamira International School
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Beneficiarios por Convenios y Proyectos

177 ¥k
63 ¥

Convenio de educacion con
la gobernacion del Atlantico

Proyecto de Cooperacion
Internacional con FOAL

Proyecto de Estimulacion
Temprana con las Damas de
Weston

Convenio de Rehabilitacion
con el CRAC

k- ~ )
GOBERNACION DEL
ATLANTICO

- Fundacion
ONCE

América

& Latina

CRAC
Rehabilitacion
Visual Integral

Todos por la inclusion

Proyecto de dotacion del aula ;\x\lf//

de tecnologia con Fundacién

Ramirez Moreno

=R

FUNDACION
/ Ramirez

7/ Moreno
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Estadistica por Género

W Mujeres mHombres

Durante elano 2025, la poblacién atendida por Fundavé estuvo conformada en un 54%
por hombresyen un 46% por mujeres con discapacidad visual, baja vision irreversible,
sordocegueray discapacidad multiple asociada a la condicidn visual. Esta distribucién
refleja el comportamiento de la demanda de los servicios institucionales durante el
periodo y constituye un referente estadistico para la planeacién y proyecciéon de la
atencion en la siguiente vigencia.
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Estadistica por Condicién Visual

250
200
198 191
150
100
50
5 8 5
0 — | —
Ceguera Baja Vision Sordoceguera Multiple BV Multiple Ceguera

Durante el afo 2025, la poblacion atendida por Fundavé estuvo concentrada
principalmente en personas con ceguera (198 beneficiarios) y baja vision irreversible
(191 beneficiarios), quienes representan el mayor volumen de atencién institucional.
En menor proporcién, se brindé acompanamiento a personas con sordoceguera (5),
discapacidad multiple asociada a baja vision (8) y discapacidad multiple asociada a
ceguera (5).

Esta distribucion evidencia que la mayor demanda de servicios continda focalizada en
procesos de atencion relacionados con ceguera y baja visidén, orientando la
planificacion técnica, pedagdgica y de rehabilitacidon de la Fundacion para responder
de manera especializada y pertinente a la poblacion con esta condicién visual.
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Inclusion con sentido

Patologias Prevalentes

E GLAUCOMA m RETINOPATIA DEL PREMATURO m DESPRENDIMIENTO DE RETINA
m ATROFIA DEL NERVIO OPTICO m RETINOSIS PIGMENTARIA

Como se ha mencionado en informes anteriores, la distribucion de las patologias
prevalentes en la poblacién atendida por Fundavé mantiene un comportamiento
similar, sin variaciones significativas en su tendencia. Durante el afio 2025, el
glaucoma continda siendo la principal causa de discapacidad visual (32%), seguido
de la retinopatia del prematuro (21%), el desprendimiento de retina (18%), la
retinosis pigmentaria (18%) y la atrofia del nervio éptico (11%).

Contar con un diagndstico claro y oportuno es determinante para definir apoyos
especificos, optimizar los recursos institucionales y garantizar una atencion pertinente
y ajustada a las necesidades individuales de cada beneficiario.
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Alianzas, Convenios y Donantes

Informe de gestion 2025



fundave

Inclusion con sentido

Fundacidn

W-'a ONCE
Amérlca

Latina

COMFAMILIAR FOAI_

Atlantico

UN PROGRAMA DE

Aflora

Davivienda

INSTITUTO

= V2
GOBERNACION DEL AGO RA \ /

de personas con
discapacidad visual

Fundacié « o s
goivar . &% GlobalGiving &

® CRAC
Rehabilitacion
Visual Integral

[ ] Todos por la inclusion

= FUNDACION
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® & & 00 UNION
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

Fundacion
Grupo
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3 benevity
Serfinanza

Biblioteca Publica
Departamental

Meira Delmar
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Auténticas desde 1910
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Fundacion
OLIMPICA

Y
novaromas

FRAGANCIAS - SABORES - ENVASES

[ Comité de Apoyo }

Quintal

225 ALCALDIA DE
*» BARRANQUILLA

SECRETARIA DISTRITAL
DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

TRANSMETRO

Fundacién
Oftalmologica
del Caribe

< FOCA
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Inclusion con sentido

“En el 2025, Fundaveé consolido su
trayectoria institucional transformando
desafios en resultados concretos al
servicio de la inclusion.”
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Inclusion con sentido

Logros Institucionales 2025
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Fortalecimiento institucionaly de cooperacion

Se fortalecieron los programas institucionales mediante la formulacién y
ejecucion de proyectos de alcance local, nacional y de cooperacion
internacional, ampliando cobertura e impacto.

Se consolidd el convenio de articulacion entre la Gobernacion, Agora y
Fundavé, orientado al trabajo conjunto en favor de la poblacién con
discapacidad visual.

Fundavé continuo como referente nacional en la ULAC, siendo vocero durante
el ano 2025 y representante nacional de la Secretaria de Educacién de ULAC
para la organizacioén estratégica.

Se brindaron asesorias técnicas en formulacion y estructuracién de proyectos
a universidades, fortaleciendo la incidencia académica y social de la
Fundacion.

Incidencia institucional y alianzas estratégicas

Se desarrollaron acciones de sensibilizacién con transmetro, dirigidas a
trabajadores y usuarios, promoviendo cultura de inclusién y accesibilidad en el
transporte publico.

Se realizaron actividades recreo deportivas en articulacién con la Alcaldia de
Barranquilla, fomentando la participacién social.

Se participdé activamente en ferias y escenarios publicos de ciudad,
fortaleciendo visibilidad institucional.

Se conmemord el Dia del Baston Blanco, promoviendo conciencia social sobre
la autonomia de las personas con discapacidad visual.

Educacion, Braille y posicionamiento académico

Se conmemoraron los 200 afios del sistema Braille y los 25 afhos de
ensefianza del Braille en Fundavé, reafirmando el liderazgo institucional en
procesos tifloldgicos.

Se realizd la Catedra Héctor Cadavid como espacio académico de reflexiéon y
formacion.

Participacion en el Evento Nacional de Braille en Bogota con la Universidad
Pedagogica.

Participacion en el X Encuentro de Mejores Practicas “Lo mejor de lo mejor” -
Fundacion Ramirez Moreno (Bogota).

Informe de gestion 2025
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e Se fortalecié la articulacién con el INCI mediante asesorias técnicas, tres
entrevistas en Radio INCI, visita de la directora y entrega de libros en Braille a
estudiantes del departamento.

Gestiones en procesos de empleabilidad

e Se avanzé en acciones de empleabilidad en articulacién con el SENA, el
Centro de Oportunidades y Agencias de Empleo.

Fortalecimiento institucional y cualificacion del equipo

e Se desarrollaron procesos de cualificacion del equipo técnico, incluyendo
talleres especializados de Braille, DUA, PIARy asistencias técnicas por parte del
INCI.

e Se promovié la participacion del equipo en espacios académicos y formativos
nacionales, fortaleciendo capacidades técnicas institucionales.

Gestion social y apoyo comunitario

e Se realizo la Fiesta de Navidad institucional, beneficiando a nifios y nifias con
donaciones de regalos gracias al apoyo de Magno, Tecnoglass, Olimpicay otros
aliados solidarios.

e Participacion en el Foro Mujeres Conolavi, fortaleciendo el enfoque de liderazgo
y participacion femenina.

Informe de gestion 2025
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Nuestros Programas
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ESTIMULACION TEMPRANA Y ADECUADA
(0 -6 ANOS)

25 anos acompanando los primeros pasos hacia la
autonomiay la inclusion.

Informe de gestion 2025
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© Obijetivo

Brindar atencion especializada a nifos y
ninas con discapacidad visual en la
primera infancia, mediante experiencias
sensoriales enriquecedoras, desarrollo de
habilidades funcionales y
acompanamiento familiar, favoreciendo su
autonomia e inclusion educativa y social.

0000 271 NINOS Y NINAS CON
AR, ATENDIMOS A
nallEnall

DISCAPACIDAD VISUAL
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Inclusion con sentido

@ Aliado estratégico

Su apoyo ha permitido la sostenibilidad y
continuidad del programa.

s® Principales resultados 2025

e Continuidad del proceso de estimulacion especializada en primera infancia.

e Fortalecimiento del desarrollo cognitivo, sensorial, comunicativo y motor.

e Acompanamiento permanente a las familias como eje del proceso formativo.

e Preparacion para la inclusion educativa en entornos regulares.

e Consolidacion del programa como linea estratégica institucional en atencién
temprana.
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Apoyo a la Inclusion Educativa

[

Transformamos la educacion en una oportunidad real de
aprendizaje y participacion para todos.
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@ Objetivo

Promover la inclusion y el desarrollo de
competencias académicas y tiflolégicas
en estudiantes con discapacidad visual,
discapacidad intelectual y trastorno del =
espectro autista, mediante '\\\
acompafiamiento pedagogico \ |
especializado y fortalecimiento de |
practicas educativas inclusivas.

s/ |  AtenpiMos A 188 estupianTes
_—na CON DISCAPACIDAD VISUAL

& Aliados estratégicos

— Fundacign
GOBERNACION DEL - ?l!('_.‘E
. ATLANTICO n “Tatina

OAL COMFAMILIAR

Atlantico
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CONVENIO CON LA GOBERNACION DEL

GOBERNACIONDEL  ATLANTICO
. ATLANTICO

“Aunar Esfuerzos Humanos, Técnicos Y Econdmicos
Para Garantizar Acceso, Permanencia Y Promocién De

Estudiantes Con Discapacidad Visual, Con Sordoceguera Matriculados En Las
Instituciones Educativas De Los Municipios No Certificados Del Departamento Del

Atlantico”

Con este proyecto logramos:

Durante los 7 meses de ejecucion del convenio:

Durante el 2025, en alianza con la Gobernacién del Atlantico, Fundavé consolidé su
intervencion territorial en el fortalecimiento de la educacién inclusiva, ampliando
cobertura, calidad técnicay acompafamiento integral.

En el marco del convenio se logro:

e Atencion directa a 177 estudiantes con discapacidad visual, garantizando
acompanamiento especializado en sus procesos académicos.

e 1.225 apoyos especializados, distribuidos en:

(@]

(@]

(@]

o

o

188 apoyos en Braille

757 apoyos pedagdgicos

173 apoyos en matematicas y abaco cerrado
80 apoyos en tecnologia

27 apoyos en inglés

o Dotacién de apoyos tiflolégicos y tecnolégicos:

(@]

O

O

53 estudiantes beneficiados con equipos tecnholégicos accesibles.
154 estudiantes dotados con material tiflolégico especializado.

56 instituciones educativas fortalecidas con recursos adaptados.

o Fortalecimiento institucional y docente:

O

683 docentes formados en estrategias inclusivas y ajustes razonables.

Informe de gestion 2025
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o b4 instituciones educativas acompanadas en 20 municipios del
departamento.

e Acciones complementarias de garantia de derechos:

o 101 estudiantes con verificacion de condicién visual mediante
tamizajes y revisién documental.

o 83 sesiones de trabajo con familias para fortalecer el acompafiamiento
pedagégico desde el hogar.

Informe de gestion 2025
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Este proceso reafirma a Fundavé como referente técnico en educacion inclusiva en el
Departamento del Atlantico, posicionando un modelo que trasciende la atencidn
puntual para incidir en practicas pedagdgicas, cultura escolar y garantia efectiva del
derecho a la educacion. El reto estratégico para la siguiente vigencia sera profundizar
la calidad del acompafamiento, ampliar cobertura y continuar incidiendo en politicas
educativas que consoliden sistemas escolares verdaderamente inclusivos.

Informe de gestion 2025
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Fundacidn PROYECTO
W'a ONCE

A"‘._g{:ﬁg Estrategia “Ver Mejor” para el aprovechamiento del potencial

FOAL visual de estudiantes con Baja Vision Irreversible

i3
s ¥
v -

-
PR
S 3
SIS
= -

En el marco de la cooperacion internacional con la Fundaciéon ONCE para América Latina
(FOAL), Fundavé implemento durante 2025 la estrategia “Ver Mejor”, orientada a potenciar el
aprovechamiento del residuo visual y fortalecer la autonomia académica y social de nifos,
nifas y adolescentes con baja vision irreversible.

Aunque la meta proyectada era atender a 50 beneficiarios directos, el proyecto logré impactar
a 63 estudiantes, alcanzando un cumplimiento del 126% sobre la meta establecida, lo que
evidencia alta demanday capacidad técnica instalada para ampliar cobertura.

Informe de gestion 2025
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Con este proyecto logramos:

e 63 valoraciones funcionales del desempefo visual realizadas, garantizando
diagndstico técnico especializado.

e 63 planes individuales de ajustes y acompanamiento, orientados al
aprovechamiento del potencial visual en contexto escolar.

¢ 56 apoyos individuales en psicologia y 2 encuentros grupales para fortalecimiento
emocional.

e 3 encuentros de orientacion en proyecto de vida, promoviendo autonomia y
proyeccioén personal.

e 63 estudiantes dotados con herramientas especializadas y kits tiflolégicos,
adecuados a sus necesidades visuales.

¢ 35instituciones educativas fortalecidas, mediante asesoria técnica y orientaciones
para ajustes razonables.

¢ 63 familias sensibilizadas y acompanadas, a través de talleres formativos y espacios
de intercambio de experiencias.

i/
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La Estrategia “Ver Mejor” consolidé un modelo integral de intervencion que articula valoracion
funcional, ajustes razonables, dotacién especializada y acompafamiento psicosocial,
superando las metas propuestas y ampliando el impacto territorial. El proyecto no solo
fortalecio el desempefio académico de los estudiantes con baja visién irreversible, sino que
incidié en sus entornos escolares y familiares, promoviendo practicas inclusivas sostenibles.

Este proceso posiciona a Fundavé como referente técnico en el abordaje especializado de la
baja vision en el Caribe colombiano y demuestra la capacidad institucional para ejecutar con
eficacia proyectos de cooperacion internacional, garantizando resultados medibles, impacto
ampliado y sostenibilidad en el tiempo.

Informe de gestion 2025
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PROGRAMA

“Jornada escolar complementaria de Comfamiliar del atlantico,

Atlantico

En el marco de la alianza con Comfamiliar, durante el 2025 se dio continuidad al
Programa de Jornada Escolar Complementaria, orientado al fortalecimiento
académico vy tiflolégico de estudiantes con discapacidad visual, mediante talleres
extracurriculares que optimizan el uso pedagdgico del tiempo libre.

El programa beneficio a 11 estudiantes con discapacidad visual matriculados en
una institucion educativa oficial del Distrito de Barranquilla, donde Comfamiliar
mantiene convenio vigente. A través de espacios estructurados en plan lector, Braille,
tecnologia accesible y matematicas, se promovié el desarrollo de competencias
basicas, habilidades tiflologicas y autonomia en los procesos de aprendizaje.

La intervencién permitié consolidar entornos de formacién complementaria que
refuerzan el desempefo académico, favorecen la permanencia escolary fortalecen la
participacion activa de los estudiantes en su contexto educativo.

Informe de gestion 2025
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Tiflologia para la vida - Nueva Generacion

!

?':;
o)

Desarrollamos habilidades para la autonomiay la
participacion plena en la vida cotidiana.
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El programa "Tiflologia para la Vida - Nueva Generacion" busca fortalecer las competencias
tiflolégicas de las personas con discapacidad visual mediante procesos de habilitacién y
rehabilitacion funcional, orientados al desarrollo de la autonomia personal, la independencia
funcionaly la participacion efectiva en los entornos social, educativo y familiar.

ATENDIMOS 195 JOVENES Y ADULTOS

CON DISCAPACIDAD VISUAL

@ Aliados estratégicos

® CRAC

\I}Iesl‘ll.laa?l:ll:i?et;?i“ ALCALD[A DE SECRETARIA DISTRITAL
BARRANQUILLA | ¥55uiis mmmeme
[ ] Todos por la inclusion
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s$® Principales resultados 2025

e Formacion en sistema Braille para el acceso a la lectura y escritura.

e Desarrollo de habilidades en orientaciéon y movilidad para la autonomia personal.

e Entrenamiento en actividades de la vida diaria (AVD).

e Fortalecimiento del uso de tecnologia accesible como herramienta para la
inclusion.

e Promocién de laindependencia en contextos cotidianos y sociales.

El Programa de Tiflologia para la Vida consolidé en 2025 su papel como eje transversal en los
procesos de rehabilitacién e inclusién, al fortalecer habilidades clave para la autonomia
personal. Su implementacién contribuye directamente a la independencia funcional de los
beneficiarios, impactando de manera positiva su participacion social, educativa y familiar.
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Inclusion con sentido

Todos por la inclusion

Y Eg#fhimacion Programa De Rehabilitaciéon Para
Visual Integral . . .
A Personas Con Discapacidad Visual

} ATENDIMOS 39 PERSONAS CON
N

DISCAPACIDAD VISUAL.

En convenio el programa ofrece 2 servicios de rehabilitacion:

1. Rehabilitacidon personas ciegas mayores
de 14 anos

4[ 2. Rehabilitacion personas con baja vision
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Inclusion con sentido

cDonde lo ejecutamos?
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Inclusion con sentido

Logros alcanzados

Tecnologia accesible

e Formacidén en el uso de dispositivos mdviles y herramientas de
accesibilidad (lectores y amplificadores de pantalla).

e Capacitacion en software especializado como JAWS y ZoomText para el
manejo de equipos de computo.

e Fortalecimiento de competencias digitales para el acceso a plataformas
virtuales, entornos educativos y oportunidades laborales.

Tecnologia accesible
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Inclusion con sentido

Sistema Braille

e Formacioén en niveles (iniciacién, fortalecimiento y avanzado), incluyendo

estenografia.

e Desarrollo de habilidades de lectura y escritura tactil, mejorando precision,
velocidad y comprensién.

e Aplicacioén del sistema Braille en contextos académicos y funcionales.

Sistema Braille
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Inclusion con sentido

Pensamiento légico-matematico.

e Entrenamiento en el uso del dbaco japonés, calculo mentaly
representacion espacial.

e Uso de tecnologias de apoyo como la calculadora parlante.

e Fortalecimiento de competencias numéricas y nociones de educacion
financiera orientadas a la autonomia.

Pensamiento logico-matematico.
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Orientacion y Movilidad.

e Entrenamiento en técnicas de desplazamiento seguro con bastdény pre-
bastoén.

e Desarrollo de habilidades de percepcidn, ubicacidén y reconocimiento del
entorno.

e Fortalecimiento de la independenciay seguridad en la movilidad cotidiana.

Orientacidén y Movilidad.
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Inclusion con sentido

ALCALDIA DE

-5 BARRANQUILLA IncloyeTE

Larecreaciony el deporte como escenarios de
inclusidén, participacion y bienestar.

En articulaciéon con la Alcaldia de Barranquilla e
Incluyete +, durante el 2025 se desarrollaron

actividades recreo-deportivas adaptadas dirigidas a

personas con discapacidad visual, promoviendo
espacios de participacion, integracién social y
aprovechamiento del tiempo libre. Estas acciones
contribuyeron al fortalecimiento de habilidades
sociales, el bienestar fisico y la construccién de
entornos mas inclusivos en la ciudad.
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Inclusion con sentido

ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

El arte y la cultura como medios para la
inclusion, la expresion y la participacion

En articulacién con las Casas de Cultura Distrital, durante el 2025 se desarrollaron
procesos formativos en areas artisticas dirigidos a personas con discapacidad visual,
promoviendo la expresion, el desarrollo de habilidades y la participacidon en espacios
culturales accesibles.

Musica - Flauta de millo
Rescate de tradiciones culturales a través del aprendizaje musical inclusivo.

Informe de gestion 2025



a8 & 00 00 0 o L]
L] e o e o
Ll e o0

fundavé

Inclusion con sentido

Bisuteria
Desarrollo de habilidades manuales orientadas a la creatividad y la autonomia.

Danza
El cuerpo como medio de expresion, integracion y construccion de identidad.
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Como cierre del proceso, se realizo una presentacion final que
permitio visibilizar los aprendizajes y fortalecer la confianzay el
reconocimiento de los participantes.
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ARTICULACION CON AGORA
AGORA

Programaparala
Inclusién Laboral
de personas con

ol Taﬂna
discapacidad visual FOAL
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Resultados relevantes

e 60 instructores formados en estrategias pedagdgicas inclusivas (DUA),
fortaleciendo la capacidad institucional del SENA.

e 27 emprendedores vinculados a rutas de fortalecimiento en economia
popular.

e Articulacion con agencias de empleo y sector empresarial, facilitando
procesos de intermediacion laboral.

e Acompainamiento técnico a plataformas y entornos laborales, garantizando
condiciones de accesibilidad (CRM, SIMO, entre otros).

e Gestion de ajustes razonables y tecnologias de apoyo (como licencias
JAWS), favoreciendo el acceso y permanencia en procesos formativos.
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Inclusion con sentido

El programa permitié consolidar una ruta integral que articula formacion,
emprendimiento e inclusién laboral, fortaleciendo las oportunidades de participacion
econdmica de las personas con discapacidad visual. La articulacion con el sector
productivo, entidades de formacién y agencias de empleo posiciona a Fundavé como
un actor clave en la implementacién de estrategias de inclusién laboral con enfoque
técnico y sostenible.
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Inclusion con sentido

CUALIFICACION DEL EQUIPO

El fortalecimiento del talento humano como base
para una atencion con calidad y pertinencia.

Durante el ano 2025, Fundavé fortalecié la cualificacién de su equipo técnico mediante
procesos de formacién en areas tifloldgicas, pedagdgicas y de atencion integral,
orientados a mejorar la calidad de la intervencidon. De manera complementaria, se
conté con el acompanamiento del Instituto Nacional para Ciegos (INCI) a través de
asistencias técnicas especializadas, que permitieron actualizar metodologias,
consolidar buenas practicas y fortalecer las capacidades institucionales.
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Elvoluntariado fortalece el alcance institucional 'y
multiplica el impacto social de Fundavé

4 jornadas de adaptacién de materiales accesibles
para estudiantes con discapacidad visual de
instituciones educativas, 3 sesiones de club de
lecturay 1 torneo de juegos de mesa, promoviendo
participacion e inclusion.
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4 adaptaciones de material accesible para

® Banco favorecer la inclusién educativa de estudiantes
e' Inanza con discapacidad visual en las Instituciones

Educativas.
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Inclusion con sentido

Fundacion
® - Grupo
Altamira

participacion en espacios de socializacién para el trabajo
con poblacién con discapacidad visual; realizacién de la
celebraciéon del Dia del Nifo y concierto de sinfonia; y
desarrollo de actividades de adaptacion de cuentos con
estudiantes de grado 11 para el programa de estimulacion.

&
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Inclusion con sentido

Participacion en iniciativas educativas e innovacion social

Global Goals Jam Schools

Participacion en el Global Goals Jam Schools, espacio de innovacién donde
estudiantes disefiaron soluciones colaborativas basadas en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), promoviendo la inclusidon, la creatividad y la
transformacion social desde el contexto educativo.
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Inclusion con sentido

Conformado por un grupo de damas barranquilleras
quienes gestionan recursos y apoyan actividades en la
fundacion.

Comité de Apoyo

Acompafnamiento social.

Durante el afio 2025, tres trabajadoras sociales pensionadas continuaron su
vinculacién voluntaria a Fundavé, proceso que vienen desarrollando desde el 2024. Su
aporte profesional se orienté al acompafiamiento a familias, mujeres con
discapacidad visual y profesionales del equipo, fortaleciendo los procesos de
orientacion, seguimiento y apoyo psicosocial.

Su experiencia y compromiso se consolidan como un apoyo significativo en el trabajo
comunitario, contribuyendo al fortalecimiento de la atencioén integral y del vinculo con
la poblacién beneficiaria.

Informe de gestion 2025



a8 & 00 00 0 o L]
L e o e o
Ll e o0

undave

Inclusion con sentido

CRECIMIENTO Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL

Durante el ano 2025, Fundavé consoliddé su posicionamiento a nivel nacional,
trascendiendo la prestacion de servicios para convertirse en un referente técnico en
inclusién, educacidny atencidon a personas con discapacidad visual. Su participacion
en escenarios estratégicos, académicos y de articulacion institucional evidencia una
creciente incidencia en la construccidn de practicas, conocimientos y politicas en el
pais.

e Referentes Nacionales en ULAC en la Secretaria de Educacion:
participacidon en espacios de articulacién y discusidn técnica, aportando la
experiencia institucional en procesos de educacion inclusiva.

o Instituto Nacional para Ciegos (INCI): desarrollo de asesorias técnicas
especializadas, participacion en tres espacios radiales en Radio INCI y visita
institucional de la directora Andrea Carolina Chacoén Castillo, en el marco de
la entrega de material en Braille a estudiantes del departamento, fortaleciendo
el acceso arecursos educativos accesibles.
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Inclusion con sentido

e Universidad Pedagogica Nacional - Bogota: participaciéon en el evento
nacional de Braille con la ponencia “Conmemoracion de los 200 afios del Braille
y 25 anos de Braille en Fundavé”, destacando la trayectoria institucional en la
ensefanzay promocién del sistema Braille.

Proyectos y
dotaciones en Braille
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Inclusion con sentido

e Foro Mujeres Conalivi: participacién orientada al fortalecimiento del liderazgo,
la participacion y la visibilizacion de las mujeres con discapacidad visual en
escenarios sociales y comunitarios, organizado por Conalivi.

e X Encuentro de Mejores Practicas “Lo mejor de lo mejor” - Fundacion
Ramirez Moreno (Bogota): socializacion de experiencias significativas,
posicionando las practicas de Fundavé como referentes en el &mbito nacional.

Donde las grandes
historias inspiran
nuevos comienzos.
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Lo mejor )
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Inclusion con sentido

Tarde de juegos de mesa con propoésito social - Club ABC

Actividad organizada por el Comité de Apoyo, en la que mas de 140 Damas
Barranquilleras participaron en un espacio de integracidon, cuyos aportes permitiran
financiar el transporte de usuarios de Fundavé, garantizando su asistencia y
continuidad en los procesos de rehabilitacion.
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Carnaval de Barranquilla - Proyecto de sostenibilidad

ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

Soy saRRANQUILLA

En el marco de la alianza con Carnaval S.A.S., Fundavé participé en el Proyecto
Carnaval Sostenible, orientado a la promocidn de practicas ambientales responsables
mediante el aprovechamiento de materiales reciclables. A través de este proyecto, se
desarrollaron procesos formativos enfocados en el reciclaje como herramienta para la
creacion, el fortalecimiento de habilidades y la participacién en iniciativas de
economia circular.

=k
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Inclusion con sentido

Fiesta de Carnaval en Fundavé

Espacio de participacion cultural inclusiva dirigido a los usuarios de la Fundacion
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Inclusion con sentido

Entrevista en canal internacional en la que se visibiliz6 cémo las personas con
discapacidad visual viven y participan del Carnaval de Barranquilla, promoviendo una
mirada inclusiva de la cultura.
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CENTRO DE PRACTICAS UNIVERSITARIAS

Durante el ano 2025, Fundavé se consolidé como escenario de formacién para
estudiantes de educacion superior, promoviendo el desarrollo de competencias
profesionales en contextos reales de intervencion social.

Universidad Estudiantes en formacion como educadoras

del Aﬂ?illtl(:() especiales participaron de manera presencial en
' los diferentes programas institucionales, apoyando

procesos de atencion, acompafiamiento
pedagégico y fortalecimiento de practicas
inclusivas

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

Estudiantes de educacién especial, en modalidad
virtual, acompanaron los programas
institucionales, aportando a la implementacion de
estrategias pedagdgicas inclusivas y al seguimiento
de procesos educativos.

Estudiantes de psicologia desarrollaron procesos
de acompafamiento a usuarios y apoyo en la

UNIVERSIDAD planeacion estratégica institucional,
SERGIO ARBOLEDA fortaleciendo el componente psicosocial y

organizacional de la Fundacién.

Este espacio de practica contribuye al intercambio de conocimientos, al
fortalecimiento institucional y a la formacién de profesionales comprometidos con la
inclusiony la atencion a la poblacidon con discapacidad visual.
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Durante el afio 2025, Fundavé desarrolld acciones orientadas a la transformacién de
percepciones sociales frente a la discapacidad visual, promoviendo elreconocimiento
de capacidades, la participacién activa y la construcciéon de entornos mas inclusivos.

Catedra Héctor Cadavid - El Braille y la poesia

Realizada en la Biblioteca Meira Delmar, este espacio académico y cultural permitié
visibilizar el sistema Braille como herramienta de acceso al conocimiento y medio de
expresion, integrando la literatura y la inclusidon en un mismo escenario.
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Inchusion con sentido
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Inclusion con sentido

Conmemoracion del Dia del Baston Blanco

Se llevaron a cabo jornadas de sensibilizacion mediante concentraciones en la Plaza
de la Biblioteca Meira Delmar y en el municipio de Sabanagrande, promoviendo el
reconocimiento del bastén blanco como simbolo de autonomia, asi como la
importancia de la accesibilidad y la movilidad segura.
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Salida al Zoolégico

Actividad dirigida a nifos y nifas, realizada gracias a la donacién de boletas por parte
de la empresa Quintal, promoviendo espacios de integracién, aprendizaje y disfrute en
entornos recreativos inclusivos.
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Inclusion con sentido

Jornada recreativa en piscina - Turipana

Desarrollada en articulacion con Comfamiliar Atlantico, esta actividad permitio
fortalecer la participacién y el bienestar de los nifios y nifias en un entorno seguro y
accesible, favoreciendo experiencias significativas de inclusion.

o“A Cﬂ’\

Ponte en mis zapatos

Estrategia de sensibilizacién desarrollada en colegios y universidades, orientada a generar
experiencias vivenciales que permitan comprender las dinamicas de las personas con
discapacidad visual, promoviendo empatia, inclusidn y eliminacion de barreras actitudinales.
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Maratén de Sueios

Participacion en la carrera recreativa Maratén de Suehos, liderada por la Fundacion
Jeison Aristizabal, una iniciativa deportiva e incluyente que promueve la participacién
de personas con discapacidad junto a la comunidad en general. Este espacio fomenta
la integraciéon social, la visibilizacion de capacidades y el reconocimiento de la
inclusién como un compromiso colectivo.
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Fiesta de Navidad

Espacio de integracion dirigido a los nifios con discapacidad visual, que retoma el
origen solidario de Fundavé, el cual inicio a partir de la entrega de regalos. Afo a afo,
esta tradicion se mantiene gracias al apoyo de aliados como Magno, Tecnoglass,
Olimpica y otras personas que se vinculan a la iniciativa, permitiendo generar
momentos de bienestar, inclusidon y encuentro para la poblacién atendida.
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Acceso a servicios y apoyos especializados

Se gestionaron apoyos orientados a garantizar el acceso a servicios esenciales para la
poblacién con discapacidad visual, fortaleciendo su autonomiay calidad de vida.

Entrega de gafas: a través de la Fundacion Keralty y la Fundacién Oftalmoldgica del Caribe, se
realizaron diagndsticos y examenes visuales, asi como la entrega de lentes formulados a 40
estudiantes con baja vision irreversible, contribuyendo al mejoramiento de su funcionalidad
visualy desempeno académico.
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Entrega de bastones: gestion y entrega de bastones a usuarios ciegos, a través de
donaciones, fortaleciendo su movilidad, autonomia e independencia en los
desplazamientos cotidianos.

Certificado de discapacidad: en articulacidon con la Alcaldia de Barranquilla, se brindd
acompafamiento en la etapa de registro para la certificacion de discapacidad, facilitando el
acceso a beneficios y servicios establecidos en la normatividad vigente.
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FORTALECIMIENTO SALA TIFLOTECNOLOGIA

Proyecto: Compra de equipos de aprendizaje para personas
con baja vision o ceguera

NV

“’3?“"" FUNDACION

{/ Ramirez
7 Moreno

En 2025, en alianza con la Fundacién Ramirez Moreno, se ejecuté este proyecto,
destinado al fortalecimiento de la sala de tiflotecnologia.

Se adquirieron 5 computadores de alto rendimiento, 1 lector inteligente
ClearReader+, 5 teclados adaptados, 1 televisor de 65”, 10 diademas, 1 licencia de
Microsoft 365 y 6 reguladores de energia, mejorando la capacidad institucional para
la formacion en tecnologia accesible.

La dotacion fortalece los procesos de formacion y el desarrollo de competencias
digitales en la poblacién con discapacidad visual atendida por la Fundacion.
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INSTALACION DE PANELES SOLARES

En 2025 implementamos la instalacion de paneles solares en nuestra sede, proyecto
que entré en funcionamiento el 29 de diciembre.

Esta iniciativa responde al alto consumo energético requerido para la atencién
continua en nuestras instalaciones, donde las facturas de energia alcanzaban
aproximadamente $4.500.000 mensuales.

Gracias al apoyo de Cummins Norte de Colombia, a través de GlobalGiving, se realizo
una inversién cercana a $110 millones, incluyendo instalacion y adecuaciones
necesarias.

Este proyecto nos permite reducir costos operativos y destinar mas recursos a

nuestros programas, al tiempo que fortalecemos nuestro compromiso con la
sostenibilidad ambiental.
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Visita entrega de proyecto de paneles solares a la junta
directiva
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PRESENCIA EN REDES SOCIALES

Durante el 2025, las redes sociales de la Fundacion Maria Elena Restrepo — Fundavé se
consolidaron como un canal clave para visibilizar la discapacidad visual, sensibilizar a
la comunidad y fortalecer la conexion con aliados y beneficiarios.

A través de contenidos testimoniales, educativos y acciones institucionales, se han
posicionado mensajes de inclusion y se ha fortalecido el vinculo con la comunidad,
ademas de servir como canal directo de comunicacion.

Invitamos a quienes leen este informe a sumarse a nuestra comunidad digital,
siguiéndonos en nuestras redes sociales y suscribiéndose a nuestro canal de YouTube
para seguir amplificando este mensaje de inclusion.

https://www.faceboo
k.com/fundaveorg

https://www.instagra
m.com/fundaveorg/

n

https://www.youtube

°YOUTUhe .com/@fundaveorg
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