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200 AÑOS DEL BRAILLE, 25 AÑOS DEL 
BRAILLE EN FUNDAVÉ 
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El 2025 fue un año para honrar el camino recorrido y reafirmar con fuerza nuestro 
propósito. 
 
Celebramos nuestro aniversario número 25: un cuarto de siglo trabajando por la 
inclusión de las personas con discapacidad visual, sordoceguera y discapacidad 
múltiple asociada a la visual. Veinticinco años construyendo oportunidades reales, 
defendiendo derechos y consolidando procesos técnicos con impacto territorial en 
Barranquilla y el Atlántico. 
 
Este aniversario coincidió con un hito mundial: los 200 años del sistema Braille. Dos 
siglos de una herramienta que transformó el acceso a la información, la educación y 
la autonomía de millones de personas. 
 
En Fundavé decidimos que esta coincidencia no sería simbólica, sino activa. Durante 
el año reforzamos nuestro compromiso con el Braille a través de múltiples actividades 
conmemorativas bajo el lema “200 años del Braille, 25 años del Braille en Fundavé”, 
ratificando que la alfabetización, la accesibilidad y el conocimiento siguen siendo 
pilares de nuestra misión institucional. 
 
Los resultados que aquí presentamos corresponden al último año de gestión técnica 
liderado por María del Rosario Guevara Solís, quien falleció en enero de 2026. 
Vinculada a Fundavé desde sus inicios y posteriormente integrante del equipo técnico, 
su compromiso y convicción fortalecieron de manera decisiva nuestros procesos y 
programas. 
 
Cada avance refleja la madurez de una organización que, después de 25 años, no solo 
celebra su historia, proyecta su futuro con claridad y determinación. 
 
 
 

Celebramos el legado. 
Reafirmamos el compromiso. 

Y seguimos escribiendo inclusión. 
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Misión 
 
Trabajamos por la inclusión social y la participación 
activa en la comunidad de personas con 
discapacidad, fomentando su autonomía y 
contribuyendo al cambio de imaginarios sociales 
para construir una sociedad más inclusiva y 
equitativa. 
 
Nuestra labor está dirigida a personas con 
discapacidad visual, sordoceguera, discapacidad 
múltiple asociada a la visual, discapacidad 
intelectual y trastorno del espectro autista, 
promoviendo su acceso y permanencia en los 
ámbitos educativo, laboral y comunitario. 
 
Para ello, desarrollamos programas de rehabilitación 
funcional, apoyo académico, gestión de derechos, 
empleabilidad, participación cultural y acceso a la 
información mediante el uso de tecnologías de 
última generación. 
 
Con sede en Barranquilla y cobertura a nivel 
nacional, trabajamos por una sociedad más 
accesible, equitativa e incluyente. 
 

 
 

Visión 
 
En el año 2030, nuestro trabajo por la inclusión social 
y la participación de personas con discapacidad será 
reconocido a nivel nacional, gracias al desarrollo de 
programas y proyectos de gran impacto en 
educación, rehabilitación, empleabilidad y 
accesibilidad. Esto será posible con el uso de 
tecnología de última generación y el respaldo de un 
equipo profesional altamente capacitado. 
 

PROPÓSITOS QUE GUÍAN NUESTRAS ACCIONES 
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En memoria de María Elena Restrepo, cuyo 
legado sigue guiando nuestro compromiso con 

la inclusión. 
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EQUIPO FUNDAVÉ 2025 
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JUNTA DIRECTIVA  
1. Donado Guzmán María Estela 
2. Pezzano de Garzón Francisca María 
3. Quintero Quintero María Victoria 
4. Restrepo Posada Bertha 
5. Vergara García Liliana 
6. Riveira De Blanco Tatyana 
7. Casas Mendoza Enrique 
8. Sojo Guzmán María del Pilar 
9. Zabarain De La Espriella Martha 

Patricia 
10. Restrepo Rueda María Camila 
11. Vergara Restrepo Gustavo Alberto 

 
REPRESENTANTE LEGAL 
1. María Estela Donado Guzmán 

 
DIRECTORA TÉCNICA  
1. María del Rosario Guevara Solís 

 
REVISOR FISCAL 
1. Diana María Valencia Tamara 

 
CONTADOR  
Ingrid Rodríguez De La Cruz 
 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
1. Marlebis Pacheco Gamarra 
 
ASESORA DE PROYECTOS 
1. Victoria Donado Guzmán 
 
COORDINADORA TÉCNICA  
1. Andrea Carrillo Morales 
 
 
 
 
 

DOCENTE DE BAJA VISIÓN 
1. Evaristo Mestra 
 
EDUCADOR ESPECIAL 
1. Angie Navarro 
2. Royman Fernández 
3. Mariana Martínez  
4. Dana Durango  
5. Laurith Galera  
6. Patricia Ortega  
 
GUÍA INTERPRETE  
1. Andrea Vera  
 
EDUCADOR FÍSICO 
1. José David Geronimo  
 
LICENCIADO EN MATEMÁTICAS 
1. Albenio Martínez Hernández 
 
INSTRUCTOR DE TECNOLOGÍA  
1. Saulo Romero  
2. Cristian Jiménez 
3. Yaisa Caceres 
 
CREADOR DE CONTENIDO AUDIOVISUAL  
1. Catalina Donado  
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¿Dónde trabajamos este año? 

 

 

 

BARRANQUILLA 

22 MUNICIPIOS 
DEL DEPARTAMENTO DEL 

ATLÁNTICO 

 

56 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

OFICIALES 
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NUESTRO AÑO EN CIFRAS 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

Tiflología para la vida nueva generación   

Apoyo a la inclusión educativa  

Atención Temprana Con-Sentidos Y Educación 
Inicial 

Atención Integral Para Personas con Discapacidades Sensoriales y 
Cognitivas Escalando 

PERSONAS ATENDIDAS 
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56 Instituciones educativas oficiales atendidas 
 
1 Convenio con la gobernación del Atlántico.  
 
2 Proyecto de cooperación internacional 
 
1 Convenio CRAC 
 
1 Proyecto de dotación del aula de tecnología con 
Fundación Ramírez Moreno 
 
Talleres con casas de cultura distritales 
 
Instalación de paneles solares con el apoyo de 
Global Giving y Cummis 
 
2 empresas realizaron voluntariados 

Actividades recreo deportivas 

2 Universidades realizaron prácticas profesionales 

 

Participación en investigación nacional de Braille 

 

Alianza con Altamira International School 
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Beneficiarios por Convenios y Proyectos   

177 Convenio de educación con 
la gobernación del Atlántico 

63 Proyecto de Cooperación 
Internacional con FOAL  

21 
Proyecto de Estimulación 

Temprana con las Damas de 
Weston   

39 Convenio de Rehabilitación 
con el CRAC    

195 Proyecto de dotación del aula 
de tecnología con Fundación 

Ramírez Moreno 
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46%54%

Mujeres Hombres

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Durante el año 2025, la población atendida por Fundavé estuvo conformada en un 54% 
por hombres y en un 46% por mujeres con discapacidad visual, baja visión irreversible, 
sordoceguera y discapacidad múltiple asociada a la condición visual. Esta distribución 
refleja el comportamiento de la demanda de los servicios institucionales durante el 
periodo y constituye un referente estadístico para la planeación y proyección de la 
atención en la siguiente vigencia. 

 

 

 

 

Estadística por Género  
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Durante el año 2025, la población atendida por Fundavé estuvo concentrada 
principalmente en personas con ceguera (198 beneficiarios) y baja visión irreversible 
(191 beneficiarios), quienes representan el mayor volumen de atención institucional. 
En menor proporción, se brindó acompañamiento a personas con sordoceguera (5), 
discapacidad múltiple asociada a baja visión (8) y discapacidad múltiple asociada a 
ceguera (5). 

Esta distribución evidencia que la mayor demanda de servicios continúa focalizada en 
procesos de atención relacionados con ceguera y baja visión, orientando la 
planificación técnica, pedagógica y de rehabilitación de la Fundación para responder 
de manera especializada y pertinente a la población con esta condición visual.  

 

 

Estadística por Condición Visual  



 

 
16 Informe de gestión 2025 

32%

21%
18%

11%

18%

GLAUCOMA RETINOPATÍA DEL PREMATURO DESPRENDIMIENTO DE RETINA

ATROFIA DEL NERVIO ÓPTICO RETINOSIS PIGMENTARIA

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Como se ha mencionado en informes anteriores, la distribución de las patologías 
prevalentes en la población atendida por Fundavé mantiene un comportamiento 
similar, sin variaciones significativas en su tendencia. Durante el año 2025, el 
glaucoma continúa siendo la principal causa de discapacidad visual (32%), seguido 
de la retinopatía del prematuro (21%), el desprendimiento de retina (18%), la 
retinosis pigmentaria (18%) y la atrofia del nervio óptico (11%). 

Contar con un diagnóstico claro y oportuno es determinante para definir apoyos 
específicos, optimizar los recursos institucionales y garantizar una atención pertinente 
y ajustada a las necesidades individuales de cada beneficiario. 

 

 

 

 

 

Patologías Prevalentes   
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Alianzas, Convenios y Donantes   
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Comité de Apoyo 
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“En el 2025, Fundavé consolidó su 
trayectoria institucional transformando 

desafíos en resultados concretos al 
servicio de la inclusión.” 
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Logros Institucionales 2025   
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Fortalecimiento institucional y de cooperación 

• Se fortalecieron los programas institucionales mediante la formulación y 
ejecución de proyectos de alcance local, nacional y de cooperación 
internacional, ampliando cobertura e impacto. 

• Se consolidó el convenio de articulación entre la Gobernación, Ágora y 
Fundavé, orientado al trabajo conjunto en favor de la población con 
discapacidad visual. 

• Fundavé continuo como referente nacional en la ULAC, siendo vocero durante 
el año 2025 y representante nacional de la Secretaría de Educación de ULAC 
para la organización estratégica.  

• Se brindaron asesorías técnicas en formulación y estructuración de proyectos 
a universidades, fortaleciendo la incidencia académica y social de la 
Fundación. 
 

Incidencia institucional y alianzas estratégicas 

• Se desarrollaron acciones de sensibilización con transmetro, dirigidas a 
trabajadores y usuarios, promoviendo cultura de inclusión y accesibilidad en el 
transporte público. 

• Se realizaron actividades recreo deportivas en articulación con la Alcaldía de 
Barranquilla, fomentando la participación social. 

• Se participó activamente en ferias y escenarios públicos de ciudad, 
fortaleciendo visibilidad institucional. 

• Se conmemoró el Día del Bastón Blanco, promoviendo conciencia social sobre 
la autonomía de las personas con discapacidad visual. 
 

Educación, Braille y posicionamiento académico 

• Se conmemoraron los 200 años del sistema Braille y los 25 años de 
enseñanza del Braille en Fundavé, reafirmando el liderazgo institucional en 
procesos tiflológicos. 

• Se realizó la Cátedra Héctor Cadavid como espacio académico de reflexión y 
formación. 

• Participación en el Evento Nacional de Braille en Bogotá con la Universidad 
Pedagógica. 

• Participación en el X Encuentro de Mejores Prácticas “Lo mejor de lo mejor” – 
Fundación Ramírez Moreno (Bogotá). 
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• Se fortaleció la articulación con el INCI mediante asesorías técnicas, tres 
entrevistas en Radio INCI, visita de la directora y entrega de libros en Braille a 
estudiantes del departamento. 
 

Gestiones en procesos de empleabilidad 

• Se avanzó en acciones de empleabilidad en articulación con el SENA, el 
Centro de Oportunidades y Agencias de Empleo.  

 

Fortalecimiento institucional y cualificación del equipo 

• Se desarrollaron procesos de cualificación del equipo técnico, incluyendo 
talleres especializados de Braille, DUA, PIAR y asistencias técnicas por parte del 
INCI. 

• Se promovió la participación del equipo en espacios académicos y formativos 
nacionales, fortaleciendo capacidades técnicas institucionales. 

 

Gestión social y apoyo comunitario 

• Se realizó la Fiesta de Navidad institucional, beneficiando a niños y niñas con 
donaciones de regalos gracias al apoyo de Magno, Tecnoglass, Olímpica y otros 
aliados solidarios. 

• Participación en el Foro Mujeres Conolavi, fortaleciendo el enfoque de liderazgo 
y participación femenina. 
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Nuestros Programas    
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ESTIMULACIÓN TEMPRANA Y ADECUADA 

(0 – 6 AÑOS) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25 años acompañando los primeros pasos hacia la 
autonomía y la inclusión. 
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       Objetivo 

Brindar atención especializada a niños y 
niñas con discapacidad visual en la 
primera infancia, mediante experiencias 
sensoriales enriquecedoras, desarrollo de 
habilidades funcionales y 
acompañamiento familiar, favoreciendo su 
autonomía e inclusión educativa y social. 

 

ATENDIMOS A 21 NIÑOS Y NIÑAS CON 

DISCAPACIDAD VISUAL  
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🤝 Aliado estratégico 

 

 

Su apoyo ha permitido la sostenibilidad y 
continuidad del programa. 

 

 

📌 Principales resultados 2025 

 

• Continuidad del proceso de estimulación especializada en primera infancia. 
• Fortalecimiento del desarrollo cognitivo, sensorial, comunicativo y motor. 
• Acompañamiento permanente a las familias como eje del proceso formativo. 
• Preparación para la inclusión educativa en entornos regulares. 
• Consolidación del programa como línea estratégica institucional en atención 

temprana. 
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Apoyo a la Inclusión Educativa 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Transformamos la educación en una oportunidad real de 
aprendizaje y participación para todos. 
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🤝 Aliados estratégicos 

 

 

  

 

 

 

 

🎯 Objetivo 

Promover la inclusión y el desarrollo de 
competencias académicas y tiflológicas 
en estudiantes con discapacidad visual, 
discapacidad intelectual y trastorno del 
espectro autista, mediante 
acompañamiento pedagógico 
especializado y fortalecimiento de 
prácticas educativas inclusivas. 

 

ATENDIMOS A 188 ESTUDIANTES 

CON DISCAPACIDAD VISUAL  
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CONVENIO CON LA GOBERNACIÓN DEL 
ATLÁNTICO 

“Aunar Esfuerzos Humanos, Técnicos Y Económicos 
Para Garantizar Acceso, Permanencia Y Promoción De 

Estudiantes Con Discapacidad Visual, Con Sordoceguera Matriculados En Las 
Instituciones Educativas De Los Municipios No Certificados Del Departamento Del 
Atlántico” 

 

 

 

Durante los 7 meses de ejecución del convenio: 

Durante el 2025, en alianza con la Gobernación del Atlántico, Fundavé consolidó su 
intervención territorial en el fortalecimiento de la educación inclusiva, ampliando 
cobertura, calidad técnica y acompañamiento integral. 
En el marco del convenio se logró: 

• Atención directa a 177 estudiantes con discapacidad visual, garantizando 
acompañamiento especializado en sus procesos académicos. 

• 1.225 apoyos especializados, distribuidos en: 

o 188 apoyos en Braille 

o 757 apoyos pedagógicos 

o 173 apoyos en matemáticas y ábaco cerrado 

o 80 apoyos en tecnología 

o 27 apoyos en inglés 

• Dotación de apoyos tiflológicos y tecnológicos: 

o 53 estudiantes beneficiados con equipos tecnológicos accesibles. 

o 154 estudiantes dotados con material tiflológico especializado. 

o 56 instituciones educativas fortalecidas con recursos adaptados. 

• Fortalecimiento institucional y docente: 

o 683 docentes formados en estrategias inclusivas y ajustes razonables. 

Con este proyecto logramos:  
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o 54 instituciones educativas acompañadas en 20 municipios del 
departamento. 

 

• Acciones complementarias de garantía de derechos: 

o 101 estudiantes con verificación de condición visual mediante 
tamizajes y revisión documental. 

o 83 sesiones de trabajo con familias para fortalecer el acompañamiento 
pedagógico desde el hogar. 
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Este proceso reafirma a Fundavé como referente técnico en educación inclusiva en el 
Departamento del Atlántico, posicionando un modelo que trasciende la atención 
puntual para incidir en prácticas pedagógicas, cultura escolar y garantía efectiva del 
derecho a la educación. El reto estratégico para la siguiente vigencia será profundizar 
la calidad del acompañamiento, ampliar cobertura y continuar incidiendo en políticas 
educativas que consoliden sistemas escolares verdaderamente inclusivos.  
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PROYECTO  

Estrategia “Ver Mejor” para el aprovechamiento del potencial 
visual de estudiantes con Baja Visión Irreversible 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el marco de la cooperación internacional con la Fundación ONCE para América Latina 
(FOAL), Fundavé implementó durante 2025 la estrategia “Ver Mejor”, orientada a potenciar el 
aprovechamiento del residuo visual y fortalecer la autonomía académica y social de niños, 
niñas y adolescentes con baja visión irreversible. 

Aunque la meta proyectada era atender a 50 beneficiarios directos, el proyecto logró impactar 
a 63 estudiantes, alcanzando un cumplimiento del 126% sobre la meta establecida, lo que 
evidencia alta demanda y capacidad técnica instalada para ampliar cobertura. 
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• 63 valoraciones funcionales del desempeño visual realizadas, garantizando 
diagnóstico técnico especializado.  

• 63 planes individuales de ajustes y acompañamiento, orientados al 
aprovechamiento del potencial visual en contexto escolar.  

• 56 apoyos individuales en psicología y 2 encuentros grupales para fortalecimiento 
emocional.  

• 3 encuentros de orientación en proyecto de vida, promoviendo autonomía y 
proyección personal.  

• 63 estudiantes dotados con herramientas especializadas y kits tiflológicos, 
adecuados a sus necesidades visuales.  

• 35 instituciones educativas fortalecidas, mediante asesoría técnica y orientaciones 
para ajustes razonables.  

• 63 familias sensibilizadas y acompañadas, a través de talleres formativos y espacios 
de intercambio de experiencias.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Con este proyecto logramos:  
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La Estrategia “Ver Mejor” consolidó un modelo integral de intervención que articula valoración 
funcional, ajustes razonables, dotación especializada y acompañamiento psicosocial, 
superando las metas propuestas y ampliando el impacto territorial. El proyecto no solo 
fortaleció el desempeño académico de los estudiantes con baja visión irreversible, sino que 
incidió en sus entornos escolares y familiares, promoviendo prácticas inclusivas sostenibles. 

Este proceso posiciona a Fundavé como referente técnico en el abordaje especializado de la 
baja visión en el Caribe colombiano y demuestra la capacidad institucional para ejecutar con 
eficacia proyectos de cooperación internacional, garantizando resultados medibles, impacto 
ampliado y sostenibilidad en el tiempo. 
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PROGRAMA 

 “Jornada escolar complementaria de Comfamiliar del atlántico, 
plan lector” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el marco de la alianza con Comfamiliar, durante el 2025 se dio continuidad al 
Programa de Jornada Escolar Complementaria, orientado al fortalecimiento 
académico y tiflológico de estudiantes con discapacidad visual, mediante talleres 
extracurriculares que optimizan el uso pedagógico del tiempo libre. 

El programa benefició a 11 estudiantes con discapacidad visual matriculados en 
una institución educativa oficial del Distrito de Barranquilla, donde Comfamiliar 
mantiene convenio vigente. A través de espacios estructurados en plan lector, Braille, 
tecnología accesible y matemáticas, se promovió el desarrollo de competencias 
básicas, habilidades tiflológicas y autonomía en los procesos de aprendizaje. 

La intervención permitió consolidar entornos de formación complementaria que 
refuerzan el desempeño académico, favorecen la permanencia escolar y fortalecen la 
participación activa de los estudiantes en su contexto educativo. 
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Tiflología para la vida – Nueva Generación 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Desarrollamos habilidades para la autonomía y la 
participación plena en la vida cotidiana. 
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El programa "Tiflología para la Vida – Nueva Generación" busca fortalecer las competencias 
tiflológicas de las personas con discapacidad visual mediante procesos de habilitación y 
rehabilitación funcional, orientados al desarrollo de la autonomía personal, la independencia 
funcional y la participación efectiva en los entornos social, educativo y familiar. 

 

ATENDIMOS 195 JÓVENES Y ADULTOS 

CON DISCAPACIDAD VISUAL 

 

🤝 Aliados estratégicos 
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📌 Principales resultados 2025 

• Formación en sistema Braille para el acceso a la lectura y escritura.  
• Desarrollo de habilidades en orientación y movilidad para la autonomía personal.  
• Entrenamiento en actividades de la vida diaria (AVD).  
• Fortalecimiento del uso de tecnología accesible como herramienta para la 

inclusión.  
• Promoción de la independencia en contextos cotidianos y sociales. 

 

El Programa de Tiflología para la Vida consolidó en 2025 su papel como eje transversal en los 
procesos de rehabilitación e inclusión, al fortalecer habilidades clave para la autonomía 
personal. Su implementación contribuye directamente a la independencia funcional de los 
beneficiarios, impactando de manera positiva su participación social, educativa y familiar. 
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1. Rehabilitación personas ciegas mayores 
de 14 años

2. Rehabilitación personas con baja visión

 

 

Programa De Rehabilitación Para 
Personas Con Discapacidad Visual 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

En convenio el programa ofrece 2 servicios de rehabilitación: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATENDIMOS 39 PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD VISUAL. 
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¿Dónde lo ejecutamos?  
                       

                      

Barranquilla
                      

                       

                      Galapa
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Logros alcanzados  

Tecnología accesible 

• Formación en el uso de dispositivos móviles y herramientas de 
accesibilidad (lectores y amplificadores de pantalla).  

• Capacitación en software especializado como JAWS y ZoomText para el 
manejo de equipos de cómputo.  

• Fortalecimiento de competencias digitales para el acceso a plataformas 
virtuales, entornos educativos y oportunidades laborales.  

 

Tecnología accesible 
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Sistema Braille 

• Formación en niveles (iniciación, fortalecimiento y avanzado), incluyendo 
estenografía.  

• Desarrollo de habilidades de lectura y escritura táctil, mejorando precisión, 
velocidad y comprensión.  

• Aplicación del sistema Braille en contextos académicos y funcionales.  

 

Sistema Braille 
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Pensamiento lógico-matemático. 

• Entrenamiento en el uso del ábaco japonés, cálculo mental y 
representación espacial.  

• Uso de tecnologías de apoyo como la calculadora parlante.  
• Fortalecimiento de competencias numéricas y nociones de educación 

financiera orientadas a la autonomía.  
 

Pensamiento lógico-matemático. 
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Orientación y Movilidad. 

• Entrenamiento en técnicas de desplazamiento seguro con bastón y pre-
bastón.  

• Desarrollo de habilidades de percepción, ubicación y reconocimiento del 
entorno.  

• Fortalecimiento de la independencia y seguridad en la movilidad cotidiana.  

 

Orientación y Movilidad. 
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La recreación y el deporte como escenarios de 
inclusión, participación y bienestar. 

 

                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En articulación con la Alcaldía de Barranquilla e 
Inclúyete +, durante el 2025 se desarrollaron 
actividades recreo-deportivas adaptadas dirigidas a 
personas con discapacidad visual, promoviendo 
espacios de participación, integración social y 
aprovechamiento del tiempo libre. Estas acciones 
contribuyeron al fortalecimiento de habilidades 
sociales, el bienestar físico y la construcción de 
entornos más inclusivos en la ciudad. 
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En articulación con las Casas de Cultura Distrital, durante el 2025 se desarrollaron 
procesos formativos en áreas artísticas dirigidos a personas con discapacidad visual, 
promoviendo la expresión, el desarrollo de habilidades y la participación en espacios 
culturales accesibles. 

 

Música – Flauta de millo 
Rescate de tradiciones culturales a través del aprendizaje musical inclusivo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El arte y la cultura como medios para la 
inclusión, la expresión y la participación 

social. 
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Bisutería 
Desarrollo de habilidades manuales orientadas a la creatividad y la autonomía. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Danza 
El cuerpo como medio de expresión, integración y construcción de identidad. 
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Como cierre del proceso, se realizó una presentación final que 
permitió visibilizar los aprendizajes y fortalecer la confianza y el 

reconocimiento de los participantes. 
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ARTICULACIÓN CON ÁGORA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                      

                            Resultados relevantes 

• 60 instructores formados en estrategias pedagógicas inclusivas (DUA), 
fortaleciendo la capacidad institucional del SENA.  

• 27 emprendedores vinculados a rutas de fortalecimiento en economía 
popular.  

• Articulación con agencias de empleo y sector empresarial, facilitando 
procesos de intermediación laboral.  

• Acompañamiento técnico a plataformas y entornos laborales, garantizando 
condiciones de accesibilidad (CRM, SIMO, entre otros).  

• Gestión de ajustes razonables y tecnologías de apoyo (como licencias 
JAWS), favoreciendo el acceso y permanencia en procesos formativos. 
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El programa permitió consolidar una ruta integral que articula formación, 
emprendimiento e inclusión laboral, fortaleciendo las oportunidades de participación 
económica de las personas con discapacidad visual. La articulación con el sector 
productivo, entidades de formación y agencias de empleo posiciona a Fundavé como 
un actor clave en la implementación de estrategias de inclusión laboral con enfoque 
técnico y sostenible. 
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CUALIFICACIÓN DEL EQUIPO 

 

 

 

 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Durante el año 2025, Fundavé fortaleció la cualificación de su equipo técnico mediante 
procesos de formación en áreas tiflológicas, pedagógicas y de atención integral, 
orientados a mejorar la calidad de la intervención. De manera complementaria, se 
contó con el acompañamiento del Instituto Nacional para Ciegos (INCI) a través de 
asistencias técnicas especializadas, que permitieron actualizar metodologías, 
consolidar buenas prácticas y fortalecer las capacidades institucionales. 

 

 

El fortalecimiento del talento humano como base 
para una atención con calidad y pertinencia. 
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VOLUNTARIADOS  
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El voluntariado fortalece el alcance institucional y 
multiplica el impacto social de Fundavé 

 

 

  

 

 

 

                           

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 jornadas de adaptación de materiales accesibles 
para estudiantes con discapacidad visual de 
instituciones educativas, 3 sesiones de club de 
lectura y 1 torneo de juegos de mesa, promoviendo 
participación e inclusión. 
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4 adaptaciones de material accesible para 
favorecer la inclusión educativa de estudiantes 
con discapacidad visual en las Instituciones 
Educativas. 
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participación en espacios de socialización para el trabajo 
con población con discapacidad visual; realización de la 
celebración del Día del Niño y concierto de sinfonía; y 
desarrollo de actividades de adaptación de cuentos con 
estudiantes de grado 11 para el programa de estimulación. 
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Participación en iniciativas educativas e innovación social 

Global Goals Jam Schools  

 

Participación en el Global Goals Jam Schools, espacio de innovación donde 
estudiantes diseñaron soluciones colaborativas basadas en los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS), promoviendo la inclusión, la creatividad y la 
transformación social desde el contexto educativo. 
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Acompañamiento social. 

Durante el año 2025, tres trabajadoras sociales pensionadas continuaron su 
vinculación voluntaria a Fundavé, proceso que vienen desarrollando desde el 2024. Su 
aporte profesional se orientó al acompañamiento a familias, mujeres con 
discapacidad visual y profesionales del equipo, fortaleciendo los procesos de 
orientación, seguimiento y apoyo psicosocial. 

Su experiencia y compromiso se consolidan como un apoyo significativo en el trabajo 
comunitario, contribuyendo al fortalecimiento de la atención integral y del vínculo con 
la población beneficiaria. 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comité de Apoyo 
Conformado por un grupo de damas barranquilleras 
quienes gestionan recursos y apoyan actividades en la 
fundación.  
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Durante el año 2025, Fundavé consolidó su posicionamiento a nivel nacional, 
trascendiendo la prestación de servicios para convertirse en un referente técnico en 
inclusión, educación y atención a personas con discapacidad visual. Su participación 
en escenarios estratégicos, académicos y de articulación institucional evidencia una 
creciente incidencia en la construcción de prácticas, conocimientos y políticas en el 
país. 

 

• Referentes Nacionales en ULAC en la Secretaría de Educación: 
participación en espacios de articulación y discusión técnica, aportando la 
experiencia institucional en procesos de educación inclusiva.  
 

• Instituto Nacional para Ciegos (INCI): desarrollo de asesorías técnicas 
especializadas, participación en tres espacios radiales en Radio INCI y visita 
institucional de la directora Andrea Carolina Chacón Castillo, en el marco de 
la entrega de material en Braille a estudiantes del departamento, fortaleciendo 
el acceso a recursos educativos accesibles.  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CRECIMIENTO Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL 
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• Universidad Pedagógica Nacional – Bogotá: participación en el evento 
nacional de Braille con la ponencia “Conmemoración de los 200 años del Braille 
y 25 años de Braille en Fundavé”, destacando la trayectoria institucional en la 
enseñanza y promoción del sistema Braille.  
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• Foro Mujeres Conalivi: participación orientada al fortalecimiento del liderazgo, 
la participación y la visibilización de las mujeres con discapacidad visual en 
escenarios sociales y comunitarios, organizado por Conalivi.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
• X Encuentro de Mejores Prácticas “Lo mejor de lo mejor” – Fundación 

Ramírez Moreno (Bogotá): socialización de experiencias significativas, 
posicionando las prácticas de Fundavé como referentes en el ámbito nacional.  
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Actividad organizada por el Comité de Apoyo, en la que más de 140 Damas 
Barranquilleras participaron en un espacio de integración, cuyos aportes permitirán 
financiar el transporte de usuarios de Fundavé, garantizando su asistencia y 
continuidad en los procesos de rehabilitación. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tarde de juegos de mesa con propósito social – Club ABC 
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Carnaval de Barranquilla – Proyecto de sostenibilidad 

 

 

 

En el marco de la alianza con Carnaval S.A.S., Fundavé participó en el Proyecto 
Carnaval Sostenible, orientado a la promoción de prácticas ambientales responsables 
mediante el aprovechamiento de materiales reciclables. A través de este proyecto, se 
desarrollaron procesos formativos enfocados en el reciclaje como herramienta para la 
creación, el fortalecimiento de habilidades y la participación en iniciativas de 
economía circular. 
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Fiesta de Carnaval en Fundavé 

Espacio de participación cultural inclusiva dirigido a los usuarios de la Fundación 
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Entrevista en canal internacional en la que se visibilizó cómo las personas con 
discapacidad visual viven y participan del Carnaval de Barranquilla, promoviendo una 
mirada inclusiva de la cultura. 
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Durante el año 2025, Fundavé se consolidó como escenario de formación para 
estudiantes de educación superior, promoviendo el desarrollo de competencias 
profesionales en contextos reales de intervención social. 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Este espacio de práctica contribuye al intercambio de conocimientos, al 
fortalecimiento institucional y a la formación de profesionales comprometidos con la 
inclusión y la atención a la población con discapacidad visual. 

 

CENTRO DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS  

CENTRO DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS 

 

CENTRO DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS 

 

 
Estudiantes en formación como educadoras 
especiales participaron de manera presencial en 
los diferentes programas institucionales, apoyando 
procesos de atención, acompañamiento 
pedagógico y fortalecimiento de prácticas 
inclusivas 

Estudiantes de educación especial, en modalidad 
virtual, acompañaron los programas 
institucionales, aportando a la implementación de 
estrategias pedagógicas inclusivas y al seguimiento 
de procesos educativos. 

Estudiantes de psicología desarrollaron procesos 
de acompañamiento a usuarios y apoyo en la 
planeación estratégica institucional, 
fortaleciendo el componente psicosocial y 
organizacional de la Fundación. 
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CAMBIO DE IMAGINARIOS SOCIALES  

CENTRO DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS 

 

CENTRO DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS 
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Durante el año 2025, Fundavé desarrolló acciones orientadas a la transformación de 
percepciones sociales frente a la discapacidad visual, promoviendo el reconocimiento 
de capacidades, la participación activa y la construcción de entornos más inclusivos. 

 

 

Cátedra Héctor Cadavid – El Braille y la poesía 

Realizada en la Biblioteca Meira Delmar, este espacio académico y cultural permitió 
visibilizar el sistema Braille como herramienta de acceso al conocimiento y medio de 
expresión, integrando la literatura y la inclusión en un mismo escenario. 
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Conmemoración del Día del Bastón Blanco 

Se llevaron a cabo jornadas de sensibilización mediante concentraciones en la Plaza 
de la Biblioteca Meira Delmar y en el municipio de Sabanagrande, promoviendo el 
reconocimiento del bastón blanco como símbolo de autonomía, así como la 
importancia de la accesibilidad y la movilidad segura. 
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Salida al Zoológico 

Actividad dirigida a niños y niñas, realizada gracias a la donación de boletas por parte 
de la empresa Quintal, promoviendo espacios de integración, aprendizaje y disfrute en 
entornos recreativos inclusivos. 
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Jornada recreativa en piscina – Turipaná 

Desarrollada en articulación con Comfamiliar Atlántico, esta actividad permitió 
fortalecer la participación y el bienestar de los niños y niñas en un entorno seguro y 
accesible, favoreciendo experiencias significativas de inclusión. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ponte en mis zapatos 

Estrategia de sensibilización desarrollada en colegios y universidades, orientada a generar 
experiencias vivenciales que permitan comprender las dinámicas de las personas con 
discapacidad visual, promoviendo empatía, inclusión y eliminación de barreras actitudinales. 
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Maratón de Sueños 

Participación en la carrera recreativa Maratón de Sueños, liderada por la Fundación 
Jeison Aristizábal, una iniciativa deportiva e incluyente que promueve la participación 
de personas con discapacidad junto a la comunidad en general. Este espacio fomenta 
la integración social, la visibilización de capacidades y el reconocimiento de la 
inclusión como un compromiso colectivo. 
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Fiesta de Navidad 

Espacio de integración dirigido a los niños con discapacidad visual, que retoma el 
origen solidario de Fundavé, el cual inició a partir de la entrega de regalos. Año a año, 
esta tradición se mantiene gracias al apoyo de aliados como Magno, Tecnoglass, 
Olímpica y otras personas que se vinculan a la iniciativa, permitiendo generar 
momentos de bienestar, inclusión y encuentro para la población atendida. 
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Acceso a servicios y apoyos especializados 
 

Se gestionaron apoyos orientados a garantizar el acceso a servicios esenciales para la 
población con discapacidad visual, fortaleciendo su autonomía y calidad de vida. 

 

Entrega de gafas: a través de la Fundación Keralty y la Fundación Oftalmológica del Caribe, se 
realizaron diagnósticos y exámenes visuales, así como la entrega de lentes formulados a 40 
estudiantes con baja visión irreversible, contribuyendo al mejoramiento de su funcionalidad 
visual y desempeño académico. 
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Entrega de bastones: gestión y entrega de bastones a usuarios ciegos, a través de 
donaciones, fortaleciendo su movilidad, autonomía e independencia en los 
desplazamientos cotidianos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Certificado de discapacidad: en articulación con la Alcaldía de Barranquilla, se brindó 
acompañamiento en la etapa de registro para la certificación de discapacidad, facilitando el 
acceso a beneficios y servicios establecidos en la normatividad vigente. 
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Proyecto: Compra de equipos de aprendizaje para personas 
con baja visión o ceguera 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En 2025, en alianza con la Fundación Ramírez Moreno, se ejecutó este proyecto, 
destinado al fortalecimiento de la sala de tiflotecnología. 

Se adquirieron 5 computadores de alto rendimiento, 1 lector inteligente 
ClearReader+, 5 teclados adaptados, 1 televisor de 65”, 10 diademas, 1 licencia de 
Microsoft 365 y 6 reguladores de energía, mejorando la capacidad institucional para 
la formación en tecnología accesible. 

La dotación fortalece los procesos de formación y el desarrollo de competencias 
digitales en la población con discapacidad visual atendida por la Fundación. 

FORTALECIMIENTO SALA TIFLOTECNOLOGIA 

CENTRO DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS 

 

CENTRO DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS 

 

 



 

 
78 Informe de gestión 2025 
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En 2025 implementamos la instalación de paneles solares en nuestra sede, proyecto 
que entró en funcionamiento el 29 de diciembre. 
 
Esta iniciativa responde al alto consumo energético requerido para la atención 
continua en nuestras instalaciones, donde las facturas de energía alcanzaban 
aproximadamente $4.500.000 mensuales. 
 
Gracias al apoyo de Cummins Norte de Colombia, a través de GlobalGiving, se realizó 
una inversión cercana a $110 millones, incluyendo instalación y adecuaciones 
necesarias. 
 
Este proyecto nos permite reducir costos operativos y destinar más recursos a 
nuestros programas, al tiempo que fortalecemos nuestro compromiso con la 
sostenibilidad ambiental. 
 

 

INSTALACIÓN DE PANELES SOLARES  

CENTRO DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS 

 

CENTRO DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS 
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Visita entrega de proyecto de paneles solares a la junta 
directiva 
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Durante el 2025, las redes sociales de la Fundación María Elena Restrepo – Fundavé se 
consolidaron como un canal clave para visibilizar la discapacidad visual, sensibilizar a 
la comunidad y fortalecer la conexión con aliados y beneficiarios. 
 
A través de contenidos testimoniales, educativos y acciones institucionales, se han 
posicionado mensajes de inclusión y se ha fortalecido el vínculo con la comunidad, 
además de servir como canal directo de comunicación. 
 
Invitamos a quienes leen este informe a sumarse a nuestra comunidad digital, 
siguiéndonos en nuestras redes sociales y suscribiéndose a nuestro canal de YouTube 
para seguir amplificando este mensaje de inclusión. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRESENCIA EN REDES SOCIALES  

CENTRO DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS 

 

CENTRO DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS 

 

 

https://www.faceboo
k.com/fundaveorg 

 

https://www.instagra
m.com/fundaveorg/ 

 

https://www.youtube
.com/@fundaveorg 

 

https://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjWiaDa0cXfAhUOk1kKHY_6D7wQjRx6BAgBEAU&url=https://www.biscuitsandbath.com/our-locations/park-avenue/instagram-logo-2/&psig=AOvVaw03a3usXTncLmcKBe0aTIlH&ust=1546193474145722
https://www.facebook.com/fundaveorg
https://www.facebook.com/fundaveorg
https://www.instagram.com/fundaveorg/
https://www.instagram.com/fundaveorg/
https://www.youtube.com/@fundaveorg
https://www.youtube.com/@fundaveorg
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